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1. INTRODUCCIÓN 

Iniciamos un nuevo trienio con la vista puesta en la celebración del 150 aniversario de 

nuestra asociación. Ciento cincuenta años desde que se aprobara el Estatuto de 

nuestra asociación, pensada por Don Bosco para organizar a los colaboradores de su 

obra. 

Don Bosco creía en el compromiso de este grupo en todas partes del mundo, seguro 

de la fidelidad de Dios Padre, quien los ha llamado.  

 

-È ÚÉßÈ ËÌ ÕÚs Cooperadores se extenderá por 

todas las naciones, se propagará por toda la 

Cristiandad, ¡La sostiene la mano de Dios! .        

Los Cooperadores llegarán a ser los que 

promuevan el espíritu católico. Será una utopía 

mía, pero la mantengo 
(Don Bosco, MBe XVIII, 161) 

 

 

El camino que hemos ido recorriendo juntos a lo largo de los últimos trienios así lo 

demuestra: 

Hemos dado pasos para que nuestros Centros Locales sean verdaderas comunidades, 

fraternales, donde el amor, el diálogo constructivo y el compartir encuentros sean 

primordiales. Donde el ambiente familiar se refleje en ser una comunidad abierta a 

quien nos quiera conocer.  

Hemos querido actualizar nuestro seguimiento a Jesús, para que Su Palabra sea el 

centro de nuestras vidas y avanzar con espíritu misionero.  

Nos propusimos soñar, como Don Bosco, de la mano de nuestra Madre, con nuestra 

Asociación, para desde nuestras raíces, favorecer un ambiente familiar sintiéndonos 

hermanos/as y poder hacer un mundo mejor para los jóvenes en el mundo. 
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Así que no podemos contar con mejor motivación para analizar en qué punto nos 

encontramos, retomar esos pasos que dimos al inicio de nuestra etapa en la 

Asociación y dar un impulso a la misma. 

Concluimos el pasado trienio con una reflexión sobre la Asociación en nuestra 

Provincia, a nivel local y provincial, con la iniciativa ÁGORA 150 . Apoyados en el 

análisis de los Centros Locales y las reflexiones de todos los participantes de nuestra 

Provincia de María Auxiliadora, recopiladas en las conclusiones del documento marco, 

vemos que somos una Asociación muy viva que sigue preocupada por hacer realidad 

el Reino en la sociedad en la que vivimos, haciéndonos presentes en multitud de 

situaciones familiares, sociales, eclesiales, con los jóvenes más desfavorecidos como 

principales destinatarios.  

Nos preocupa la vida de nuestros Centros Locales, el tiempo compartido, las palabras 

dadas y escuchadas, cuidar los momentos de oración, ... Y es que somos exigentes 

porque amamos nuestra vocación y sabemos lo que somos capaces de hacer con el 

impulso del Espíritu Santo.  

ORACIÓN 

Señor, Dios de amor y misericordia, te damos gracias por las 

bendiciones que derramas sobre nuestras comunidades. Te pedimos 

que tu Espíritu Santo nos guíe a vivir en unidad, siendo reflejo de tu 

amor y paz. Fortalece los lazos entre nosotros, para que podamos 

apoyarnos mutuamente en momentos de dificultad y celebrar juntos en 

tiempos de alegría. Que nuestras comunidades sean siempre un lugar 

donde se manifieste tu bondad, y donde cada persona pueda sentir el 

abrazo de tu presencia.  

Amén. 

Les invito a tomar con cariño este arranque de etapa y a tener siempre el detalle de 

agradecer a los que nos han precedido y acompañado en nuestra vocación. 

 

Santiago Perera Izquierdo 

 

 

Coordinador Provincial  

https://www.cooperadores-pma.org/.cm4all/uproc.php/0/2023-2024/%C3%81gora%20150/%C3%81GORA%20150%20DOCUMENTO%20MARCO%20(V2).pdf?cdp=a&_=18e6a9a2618
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2. ANÁLISIS DE LA REALIDAD  

Nuestra Provincia María Auxiliadora la formamos 957 SSCC, lo que nos convierte en la 

tercera provincia mundial. Existen, además, 197 aspirantes en los 34 Centros Locales, 

lo que nos hace soñar con un crecimiento continuo, sostenible y optimista. Otro dato 

que invita al optimismo es el número de participantes en las asambleas provinciales y 

la valoración de éstas, que resalta la importancia de mantener espacios de encuentro 

y reflexión que fortalecen los lazos comunitarios y el sentido de pertenencia a la 

Familia Salesiana. 

La vida de nuestros centros es muy activa. Aunque varios han presentado dificultades 

durante los últimos trienios, e incluso algunos han sido declarados en crisis tal y 

como marca el directorio provincial, esto les ha servido para reaccionar y renovarse 

con nuevas energías. Este proceso de revisión y adaptación ha sido clave para superar 

los retos y consolidar una espiritualidad vivida de forma auténtica. 

La mayoría de los centros presenta su proyecto, mantiene una formación continuada 

y una asistencia a ejercicios espirituales, y sus consejos presentan una evaluación a 

final de curso.  

Los Centros Locales de la Provincia de María Auxiliadora de la Asociación de 

Salesianos Cooperadores desempeñan una misión pastoral que se basa en las 

contribuciones individuales de sus miembros. Se destaca la importancia de mantener 

la identidad individual y grupal y se reflexiona mucho sobre la creación de proyectos 

comunes. Estos proyectos dan vida en los centros donde se llevan a cabo, pues hacen 

sentir a los hermano/as que unen sus fuerzas para un mismo fin, todo por sentirnos 

instrumentos del amor de Dios. 
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Aunque la vida espiritual se experimenta de forma personal, los Centros Locales se 

esfuerzan por fomentar la participación comunitaria, enriquecer los momentos de 

oración y alentar una mayor implicación en las celebraciones litúrgicas y eventos 

espirituales. Una de las propuestas realizadas es la de ƠCuidar los momentos de 

oración y las eucaristías [Ʀ] para que constituyan un momento privilegiado 

compartido con los hermano/as, dedicándole el tiempo y espacio suficientesơ. 

Además, se busca que las celebraciones y momentos de encuentro espiritual estén 

profundamente enraizados en la cultura juvenil, ofreciendo un testimonio vivo y 

atractivo que inspire nuevas vocaciones y refuerce la identidad salesiana. 

Respecto a los servicios que prestamos en los Consejos Locales, destacamos que más 

de la mitad de los consejos están siendo renovados de cara al próximo curso. Se 

realiza un servicio desde las limitaciones personales, pero desde el cariño y la 

gratuidad. Se ve necesario el apoyo y formación por parte del Consejo Provincial. 

Todos los Consejos desarrollan las funciones propias, pero no todos cuentan con 

personas de contacto que se encarguen de las vocalías de solidaridad, espiritualidad, 

pastoral familiar, comunicación, pudiendo, en caso necesario, ser desempeñadas por 

algún hermano/a o que no pertenezca al Consejo. 

La promoción vocacional en los Centros Locales se aborda de manera proactiva, 

adaptándose a las circunstancias locales y buscando la colaboración con la pastoral 

juvenil. El testimonio personal, la presencia activa y la formación de nuevos 

aspirantes son elementos clave en este proceso. También se valora la necesidad de 

continuar cultivando la cercanía con las familias y el entorno social, haciendo visible 

el espíritu salesiano en la vida cotidiana de nuestras comunidades, y promoviendo 

una cultura del encuentro. 
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3. OBJETIVOS 

Para este trienio que comenzamos, no podríamos renovar nuestra vocación si no 

fuese desde las raíces, profundizando en nuestro libro de vida, agradeciendo a los que 

nos han acompañado en el camino y nos han precedido en nuestra misión, desde el 

carisma de nuestro fundador, con la fuerza del Espíritu Santo. 

 

El objetivo del trienio 2024/2027 será:  

 

ñRevitalizar nuestra vocaci ó n y sentido de 
pertenencia en agradecimiento por nuestro camino, 
celebrando el 150 aniversario de nuestra 
Asociació nò. 

 

 

 

 

 

 

 

Y es que amamos nuestro Proyecto de Vida Apostólica, nuestra opción por generar 

una sociedad mejor donde quepan todos y nadie se quede atrás, especialmente los 

jóvenes más desfavorecidos. Y como así lo queremos, lo demandamos: trabajar el 

PVA. Hacer oración con el PVA. 

Queremos agradecer el camino realizado hasta ahora, no solamente el personal de 

cada uno, sino el que ha recorrido la Asociación. Un camino rico en experiencias, en 

proyectos y en ilusión que podemos ver con más detalles en nuestra WEB en el 

apartado Historia y Fidelidad. Proponemos celebrarlo juntos dando gracias a Dios por 

este regalo. 

Pretendemos también que conozcamos las misiones de muchos hermanos y 

hermanas, que nos pueden servir de inspiración. Proyectos de centro en favor de 

jóvenes que lo necesitan y que les hace crecer como comunidad. Que nos sintamos 

enviados por nuestros centros en particular y por nuestra Asociación. 

  

https://www.cooperadores-pma.org/Documentos/Historia-y-Fidelidad/
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4. TEMPORALIZACIÓN 

Nuestro lema será el hilo conductor de los tres cursos: 

TU CARISMA NOS impulsa 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Como le canta nuestro himno a Don Bosco, nuestro fundador: Hoy tu carisma nos 

lanza a vivir, nosotros queremos agradecerles, al cumplirse 150 años de la fundación 

de nuestra Asociación, a él y a los que nos han transmitido su carisma, el habernos 

enseñado el camino de la santidad. 

A lo largo de los tres próximos cursos trabajaremos este plan, desarrollándolo de la 

siguiente manera: 

V Primero profundizando en nuestro libro de vida, haciéndolo más presente en 

nuestros encuentros y celebraciones. 

V Segundo, celebrando y agradeciendo todo lo recibido y vivido. 

V Tercero, atendiendo a la realidad, conociendo nuestros campos de trabajo y 

reflexionando sobre el futuro de nuestra Asociación.  

https://www.cooperadores-pma.org/.cm4all/uproc.php/0/HIMNO%20COOPERADORES%20PMA.mp3?cdp=a&_=187f55a3c28
https://www.cooperadores-pma.org/.cm4all/uproc.php/0/HIMNO%20COOPERADORES%20PMA.mp3?cdp=a&_=187f55a3c28
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Profundizando en el PVA, 

en temas y oraciones. 

Impulsando equipos 

de acompañamiento 

Participando en Apostolado Seglar en las Diócesis 

Atendiendo la diversidad de situaciones personales 

Manteniendo los encuentros de oración 

Acompañando a los SSCC 

en sus primeros años 

sed siempre humilde s y  amables; sed compren sivo s; sobrellevaos mutuamente con amor; esforzaos 
en mantener la unidad del Espíritu, con el vínculo de la paz .                                             Ef. 4, 1- 3 
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2024 ï 2025  

 

  
Cuidando los ambientes, los momentos de las oraciones y eucaristías. 

Dando continuidad a la oferta de EEEE 

 

Peregrinación a la catedral 

Encuentro celebrativo 9 de mayo 

Trabajando y reflexionando sobre el proceso de 

renovación de la promesa 

 

Recordando y agradeciendo a los delegados y delegadas que nos han 

acompañado a lo largo de estos años. 

"Estad siempre alegres en el Señor; os lo repito, estad alegres "        Fil 4,4 



  Tu carisma nos impulsa  

10 

 

10 

 

 

 

 

  

Lo que aprendisteis, o ísteis y visteis  en  mí, ponedlo en obra. Y el dios de la paz estará con  vosotros  

Fil 4,9  

Dando a conocer las acciones solidarias de otros 

Centros Locales (Buenas prácticas).  

Soñando con el futuro de la Asociación en nuestra 

provincia, TAGOROR. 

Continuando con la iniciativa LA CAÑA, 

actualizando los materiales.  

Animando a los centros en la preparación 

o potenciación de un proyecto solidario 

común. 
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5. OBJETIVOS EPECÍFICOS 

5.1 Vocalía de Espiritualidad  

¶ Asegurar que haya un vocal de Espiritualidad en cada Centro Local.  

¶ Continuar con el Encuentro de Oración dentro de los Encuentros Pinardi.  

¶ Coordinar unos ƠBuenos Díasơ, que nos unan en oración. Cada centro se lo 

encargará a una persona. Mediante un vídeo, en cuatro días al mes: los días 9, 

13, 24 y 31. 

¶ Delegar la organización de EEEE desde las zonas y centros.  

¶ Organizar o posibilitar charlas para que puedan ir personas con dificultades 

para asistir a los EEEE.  

¶ Continuar con la iniciativa de Oración Encadena a través del WhatsApp.  

¶ Seguir cuidando los momentos de oración y las eucaristías tanto en los 

Encuentros de Zona como en las Asambleas, como verdaderas oportunidades 

de oración comunitaria profunda y momentos privilegiados compartidos con 

los hermano/as, para que sigan siendo experiencias significativas y 

enriquecedoras.  

¶ Animar la presencia en cada Consejo Local de un vocal o hermano/a 

responsable de coordinar la atención espiritual y la cercanía con los 

Salesianos Cooperadores mayores o dependientes.  

5.2 Vocalía de Formación 

¶ Trabajar el sentido de identidad en torno al PVA. Ayudado con los temas 

formativos que se elaborarán en nuestra Asociación a nivel mundial, regional 

y los propios creados por nuestra Provincia. 

¶ Crear un PVA vivo, a través de testimonios de hermano/as de los diferentes 

centros que reflejen artículos del PVA. Propuesta realizada desde ÁGORA 

150. Se realizará en el segundo curso. 

¶ Proponer una edición más manejable del PVA. 

¶ Fomentar el acompañamiento de hermano/as alejados a través de Ơbinasơ.  

 

  

https://www.cooperadores-pma.org/.cm4all/uproc.php/0/2023-2024/%C3%81gora%20150/%C3%81GORA%20150%20DOCUMENTO%20MARCO%20(V2).pdf?cdp=a&_=18e6a9a2618
https://www.cooperadores-pma.org/.cm4all/uproc.php/0/2023-2024/%C3%81gora%20150/%C3%81GORA%20150%20DOCUMENTO%20MARCO%20(V2).pdf?cdp=a&_=18e6a9a2618
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5.3 Vocalía de Pastoral Juvenil  

¶ Conocer y compartir las distintas experiencias de servicio en la pastoral juvenil 

de nuestros centros en sus casas salesianas y/o iglesias diocesanas.   

¶ Animar las propuestas para los Centros Locales relacionadas con la pastoral 

juvenil surgidas en el Documento ÁGORA 150  (Puntos b, c, y f del apartado 

5.1, Misión)   

¶ Animar la presencia en cada Consejo Local de un vocal de pastoral juvenil o en 

su caso que se delegue en un hermano/a del Centro Local este servicio.  

¶ Potenciar la realización de las propuestas a nivel provincial relacionadas con la 

pastoral juvenil surgidas en el documento ÁGORA 150  (Punto 6.1 del 

apartado 6, Misión):   

¶ En la situación actual de carencia de vocaciones religiosas, asumir la 

responsabilidad y protagonismo como SSCC en nuestras casas y presencias, 

en cuanto a animación como garantes del carisma salesiano.   

¶ Dar espacio y lugar a las nuevas inquietudes de los jóvenes y la sociedad en 

general en distintos ámbitos... como la pastoral juvenil.  

¶ Seguir fomentando el compromiso de la Asociación por la misión juvenil con el 

apoyo y compromiso con las entidades sociales (Fundación Don Bosco 

Salesianos Social, Fundación Mornese, Bosco Global, VidessurƦ).  

¶ Reflexionar sobre un proyecto, actividad donde SSCC pueda impulsar su 

compromiso con la Pastoral Juvenil en colaboración, coordinación... con SDB 

y FMA, aprovechando nuestra presencia en la comisión delegada de la 

Fundación Don Bosco o en el Consejo de la Familia Salesiana.  

 

  

https://www.cooperadores-pma.org/.cm4all/uproc.php/0/2023-2024/%C3%81gora%20150/%C3%81GORA%20150%20DOCUMENTO%20MARCO%20(V2).pdf?cdp=a&_=18e6a9a2618
https://www.cooperadores-pma.org/.cm4all/uproc.php/0/2023-2024/%C3%81gora%20150/%C3%81GORA%20150%20DOCUMENTO%20MARCO%20(V2).pdf?cdp=a&_=18e6a9a2618
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5.4 Vocalía de Promoción Vocacional  

¶ Promover el conocimiento, formación y apoyo en el uso de las rúbricas de 

seguimiento para los formadores de grupos de aspirantes.   

¶ Impulsar, acompañar y coordinar los encuentros de aspirantes, los ejercicios 

de discernimiento, y los encuentros de formadores.   

¶ Apoyar el trabajo de los Centros Locales con el fomento de las propuestas 

emanadas del ÁGORA 150  en las reuniones de coordinación de consejos y 

responsables de la promoción vocacional local.  

¶ Seguir impulsando iniciativas dentro del proyecto La Caña  para la difusión y 

conocimiento de la vocación laical de los salesianos cooperadores (Cf Ágora).  

¶ Crear recursos que conformen un itinerario de acompañamiento para SSCC que 

acaban de hacer la promesa (Cf Ágora).  

¶ Mejorar la gestión documental (acceso, conocimiento y utilización) de todas 

las herramientas para el seguimiento y evaluación del proceso formativo de 

las personas formadoras con grupo de aspirantes.  

 

 

  

https://www.cooperadores-pma.org/.cm4all/uproc.php/0/2023-2024/%C3%81gora%20150/%C3%81GORA%20150%20DOCUMENTO%20MARCO%20(V2).pdf?cdp=a&_=18e6a9a2618
https://www.cooperadores-pma.org/Documentos/La-Canya/
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5.5 Vocalía de solidaridad  

¶ Tener la vocalía de solidaridad en todos los Centros Locales.   

¶ Crear grupo específico de WhatsApp con los vocales de solidaridad locales.  

¶ Compartir experiencias de solidaridad que están en marcha en los distintos 

Centros Locales.  

¶ Promover iniciativas de apoyo a causas solidarias que respondan a 

necesidades puntuales que soliciten los SDB, las FMA u otras entidades 

eclesiales.   

¶ Retomar el cumplimiento del Convenio con los hermano/as del África 

Francófona Occidental (AFO) y los salesianos cooperadores de la zona, no 

solo a nivel económico, sino también como un intercambio de información, 

formación, envío de cartas, fotos y encuentros en línea.  

¶ Animar a la participación en actividades concretas de voluntariado social e 

internacional en colaboración con las diferentes entidades Plataformas 

Sociales y ONGS salesianas mediante el hermanamiento con un proyecto 

misionero en países en vías de desarrollo.  

¶ Aprovechar la tienda online donde se vendan productos atrayentes, para 

recaudar fondos para proyectos solidarios.  
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5.6 Vocalía de Pastoral Familiar  

¶ En las Casas donde ya no hay presencia de SDB ni de FMA, los matrimonios de 

Salesianos Cooperadores podrían asumir el servicio de atención y 

acompañamiento de los grupos de HDB que ya hubiese. 

¶ En las Casas en que no hay movimiento de HDB, los Salesianos Cooperadores 

serán los responsables de presentar este movimiento, en coordinación con el 

CP de HDB, y propiciar la formación de nuevos grupos. 

¶ Dar a conocer en la diócesis, a través de la vocalía de Pastoral Familiar, el 

movimiento de HDB y colaborar en cuantas iniciativas surjan en pro de la 

familia. 

¶ Asegurar que en todos los Consejos Locales exista la vocalía de 

Pastoral Familiar. 

 

 

 

 

 

 

 

5.7 Vocalía de Información -Comunicación  

¶ Implementar en nuestra Provincia el manual de identidad visual y corporativa 

de los Salesianos Cooperadores en la Región Ibérica.  

¶ Asegurar una persona responsable de la información y comunicación en cada 

Centro Local, sea vocal del Consejo Local o no.  

¶ Crear un grupo de trabajo con personas de nuestra Provincia para la edición de 

imágenes y para la gestión y creación de contenidos para las redes sociales 

provinciales.  

¶ Compartir la riqueza de la vida asociativa de nuestros Centros Locales en 

nuestros medios de comunicación y redes sociales.  

¶ Crear un banco de recursos compartido (imágenes, oraciones, documentosƦ).  

¶ Favorecer la creación y el uso de los correos corporativos.  
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5.8 Vocalías de zona 

¶ Mantener el vínculo personal más próximo entre el Consejo Provincial y los 

Consejos Locales de los Centros, manteniendo una comunicación muy 

frecuente entre ambos órganos de animación.   

¶ Fomentar y apoyar que haya responsables de cada vocalía en cada Centro 

Local, así como el funcionamiento de los Centros pertenecientes a la zona.  

¶ Animar a la creación de los correos corporativos en los Centros Locales.  

¶ Informar a los Centros sobre la vida y actividades de la Asociación de 

Cooperadores en los ámbitos provincial, regional y mundial, según el Consejo 

Provincial.   

¶ Coordinar la organización de los Encuentros de Zona y otros momentos de 

encuentro de los Salesianos Cooperadores y aspirantes de la zona, como por 

ejemplo los ejercicios espirituales.   

¶ Coordinar y asegurar la representación de la Asociación de Salesianos 

Cooperadores en los organismos salesianos, laicales y eclesiales de la zona.   

¶ Compartir los calendarios de los retiros mensuales con el resto de los centros 

de la zona. Y que todos los salesianos cooperadores de la zona puedan 

participar en cualquiera de ellos.  

¶ Reunión con cada uno de los Consejos Locales.  

 

 

 

 

 

 

 

 

Ponemos nuestros planes y metas en las manos de Dios, Él nos guiará y afirmará 

nuestros pensamientos, permitiéndonos avanzar con confianza hacia el futuro.  

 

ñEncomienda al Señor tus obras, y tus pensamientos serán afirmados ò Proverbios  16:3 
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6. INICIATIVAS 

Encuentros ñLò: En el último trienio se han incorporado nuevos 

hermanos/as a nuestra Asociación. Una de las peticiones que se hace al 

Consejo Provincial es que se haga un acompañamiento a estos nuevos 

hermanos/as y con esta idea nace este tipo de encuentros que se 

enmarcará en los encuentros Pinardi. 

 

Cu- y - dar: Queremos retomar esta iniciativa con idea de cuidarnos, entre 

nosotros, tal y como surgía: tenemos la necesidad de acompañar a 

nuestros hermano/as mayores y enfermos que no pueden asistir a nuestros 

encuentros, así como a los hermano/as que por circunstancias de la vida se 

han ido alejando. Proponemos crear equipos locales de acompañamiento. 

 

Solera:  proponemos continuar con esta bonita iniciativa de celebrar de 

manera especial, cuidando los detalles, en los lugares salesianos, los 25 

años de promesa de los salesianos cooperadores. En el último curso de este 

trienio volverá a planificarse. 

 

Oración encadena:  En el Ágora  150 se valora muy positivamente y 

se pide continuar con esta bonita iniciativa, así como la de los encuentros de 

oración que se vienen celebrando dentro de lo Encuentros Pinardi. 

 

Buenas prácticas:  Tanto para proyectos de centro, como para iniciativas, 

estilos de reuniones, manera de acercarse a los hermano/as alejados. 

Vamos, todo aquello que funciona en un Centro Local y podría servir a otro 

similar. 

 

Banco de recursos: Esta propuesta que desde diferentes ámbitos se 

hace, sobre materiales formativos, recursos para celebrar y orar, 

documentos administrativos, formatos de archivos, recursos digitales para 

maquetar documentos, etc. estará abierta desde la página web mediante 

un enlace a una carpeta de OneDrive, a la que se accederá con las cuentas 

de correos corporativas de nuestro dominio cooperadores.org. 

https://cooperadores-my.sharepoint.com/personal/coordinacion_pma_cooperadores_org/_layouts/15/filebrowser.aspx?view=0&id=%2Fsites%2FRecursosPrueba%2FDocumentos%20compartidos&listurl=https%3A%2F%2Fcooperadores%2Esharepoint%2Ecom%2Fsites%2FRecursosPrueba%2FDocumentos%20compartidos
https://www.facebook.com/share/p/BF6AuC4JQg9Fctkf/
https://youtu.be/LyqWa77ApS0?si=gal0Xo3GqGriINaJ&t=10
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Getsemaní: ƠGetsemaní el musicalơ es una aventura impulsada por el 

Consejo Provincial de los Salesianos Cooperadores de la Provincia María 

Auxiliadora para visibilizar el mensaje de Jesús de Nazaret con el estilo de 

Don Bosco. Con los jóvenes en Ơambiente de familiaơ 

El objetivo es seguir dando a conocer la vida de Jesús ƠLíder de la Vidaơ y 

generando una obra artística cuyos beneficios se destinen a los jóvenes 

favoritos de Don Bosco. 

 

Para este trienio contaremos con las ilustraciones de Patxi Fano como un recurso 

fundamental en nuestras actividades pastorales y formativas, ya que su obra no solo 

educa, sino que también inspira a vivir una fe activa y comprometida. Al incorporar su 

arte en nuestras comunicaciones, documentos de trabajo, retiros, asambleas,Ʀ 

creemos que podremos llegar de manera más efectiva a nuestras comunidades, 

comunicando la esencia del amor cristiano de una manera fresca, creativa y profunda. 

Patxi Fano  

Nacido en Oviedo en 1973, desde los 17 años reside en Málaga, 

donde contrajo matrimonio con Susana y nacieron sus tres hijos, 

Judith, Javi y Ángela. Estudió magisterio y psicología. En la 

actualidad, ejerce la docencia en el Colegio María de la O, de la 

barriada malagueña de Los Asperones, donde desempeña la 

tarea de director.  

Pertenece a una comunidad cristiana, ƠMaría de Nazaretơ, 

de la Parroquia de Santa María de la Amargura. Su labor 

pastoral la desarrolla como catequista en la barriada 

donde está enclavado su colegio, en la que, además, 

realiza voluntariado de Cáritas. Su manera de expresarse 

es a través de sus dibujos que, semanalmente, aparecen en el 

boletín ƠDiócesisơ y en la página web de la Diócesis de Málaga 

(www.diocesismalaga.es). Vive su faceta de dibujante como 

una vocación y un servicio.  

Junto al dibujo, su vocación se completa con el servicio a los 

pobres. Sus ilustraciones son sobradamente conocidas por su 

fuerza en el mensaje de manera que han llegado a cada rincón 

de cada parroquia o lugar de Iglesia en España. 

 

Gracias Fano por estar siempre disponible. 

  

https://www.cooperadores-pma.org/Inicio/Getseman-El-Musical/
https://www.youtube.com/live/_zZholvRyiw?si=2HT6uLBuFKTk5zKO&t=1707
https://www.diocesismalaga.es/dibujos-de-fano-en-color/
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7. CONSEJO PROVINCIAL 

 

  

       SANTIAGO PERERA IZQUIERDO 

      COORDINADOR Y VOCAL DE ZONA DE TENERIFE 

Santi tiene 46 años y 15 de promesa. Casado con Gabriela, 

salesiana cooperadora, es padre de dos hijas y pertenece al 

Centro de La Orotava (Tenerife).  

ƠTu carisma me impulsa a estar siempre dispuesto y prestar 

una atención privilegiada a los jóvenesơ 

             JAVIER OCAÑA PLATERO 

ADMINISTRADOR Y VOCAL DE ZONA HUELVA-SEVILLA 

Javi tiene 49 años y 24 de promesa. Casado con Emi y 

padre de dos hijos. Pertenece al Centro de Triana 

(Sevilla). 

ƠA través de este servicio, el carisma de Don Bosco me 

impulsa a colaborar con el resto de hermanos en la 

misión que Don Bosco nos encomendó; dedicarnos a 

los jóvenes en especial a los más necesitados.ơ 

        MARIBEL MERINA JAÉN 

VOCAL DE ESPIRITUALIDAD 

Maribel tiene 54 años y 34 de promesa. Casada con José 

Antonio, también salesiano cooperador, padres de un hijo. 

Pertenece al Centro de San Vicente (Sevilla). 

ƠTu carisma me impulsa a mirar con ilusión, esperanza y 

alegría el futuro.ơ 

 PEDRO GARCÍA FERNÁNDEZ 

SECRETARIO Y VICECOORDINADOR  

Pedro tiene 56 años y 14 de promesa. Casado con Mari Luna, 

también salesiana cooperadora y padre de dos hijos, pertenece 

al Centro de Pozoblanco (Córdoba). 

ƠTu carisma me impulsa a transformar mi vida en un servicio 

constante a los demás, cultivando la fe, la solidaridad y el 

espíritu de familia en cada acciónơ 

mailto:secretario.pma@cooperadores.org
mailto:espiritualidad.pma@cooperadores.org
mailto:coordinacion.pma@cooperadores.org
mailto:administracion.pma@cooperadores.org
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ROSI SARMIENTO CASTELLANO 

VOCAL DE SOLIDARIDAD Y VOCAL DE ZONA DE GRAN CANARIA 

Rosi tiene 52 años y 25 de promesa. Pertenece al Centro de 

Guanarteme (Gran Canaria).  

ƠEl carisma salesiano me impulsa a ser agente activo, guiada 

por el amor, la fe, la alegría, el servicio, y la disponibilidad a 

nuestra Asociación. 

PEPE GARCÍA FERNÁNDEZ 

VOCAL DE FORMACIÓN 

Pepe tiene 51 años y 29 años de promesa. Casado con 

Inma, también salesiana cooperadora y padres de dos 

hijos. Pertenece al Centro de Cádiz-San Ignacio. 

ƠTu carisma nos impulsa a vivir la alegría del compromiso 

que brota del amor por los jóvenes.ơ 

        JUANAMARI RUIZ RUS 

VOCAL DE PASTORAL FAMILIAR Y VOCAL DE ZONA JAÉN 

Juana Mari tiene 61 años y 35 de promesa. Pertenece al 

Centro de Úbeda (Jaén). Casada con Pedro, con quien 

comparte vocación, vida y dos hijos. 

"Tu carisma me impulsa a realizar mi apostolado con 

alegría, prestando una especial atención a los jóvenes 
más desfavorecidos" 

        JAVI GUIL SÁNCHEZ 

VOCAL DE PROMOCIÓN VOCACIONAL Y  

VOCAL DE ZONA CÓRDOBA 

Javi tiene 51 años y 2 años de promesa. Casado con Pili 

Carmona, salesiana cooperadora. Pertenece al centro de 

Córdoba.  

ƠEl carisma salesiano me impulsa a ser rostro vivo y 

encarnado del corazón de Dios para la juventud y para 

quienes buscan hacer crecer su vida vocacionalmenteơ 

mailto:promocionvocacional.pma@cooperadores.org
mailto:formacion.pma@cooperadores.org
mailto:pastoralfamiliar.pma@cooperadores.org
mailto:solidaridad.pma@cooperadores.org
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        JUAN SALVADOR CANTIZANO REGUERA 

VOCAL DE COMUNICACIÓN 

Juan Salvador tiene 45 años y 7 años de promesa. Casado con 

Inma, con quien comparte vocación, son padres de dos hijas. 

Pertenece al Centro de San José del Valle (Cádiz). 

ƠDon Bosco me impulsa a servir con alegría y con estilo 

salesiano buscando el bien para la juventud.ơ 

MAIKA VALVERDE OƞFARRELL 

VOCAL DE ZONA CÁDIZ 

Maika tiene 35 años y 10 años de promesa. Casada Con 

Antonio, también salesiano cooperador y recientes padres 

de una niña. Pertenece al Centro de Cádiz-María 

Auxiliadora. 

ƠEl carisma de don Bosco me impulsa a la continua 

búsqueda de retos que ayuden a los jóvenes y niños a 

crecer en un mundo mejor. Me impulsa a crecer.ơ 

         ALFONSO M. CLAVERO MONTENEGRO 

VOCAL DE PASTORAL JUVENIL Y  

VOCAL DE ZONA GRANADA-MÁLAGA 

Alfonso tiene 49 años y 10 años de promesa. Casado con 

María y padre de tres hijos. Pertenece al Centro de Málaga.  

"El carisma de Don Bosco me impulsa a estar siempre alegre 

con la confianza puesta en el Señor.ơ 

  ALICIA AGOTE MARTÍN 

VOCAL DE ZONA EXTREMADURA 

Alicia tiene 51 años y 1 año de promesa casada y madre de 

3 hijos. Pertenece al centro de Mérida (Badajoz). 

ƠTú carisma me impulsa a seguir a Jesús, educando con el 

corazón y poniendo especial atención en los más 

desfavorecidos.ơ 

mailto:extremadura.pma@cooperadores.org
mailto:cadiz.pma@cooperadores.org
mailto:pastoraljuvenil.pma@cooperadores.org
mailto:informacion.pma@cooperadores.org
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Sor VALLE ANGORRILLA ALCANTARILLA  

DELEGADA FMA  

Sor Valle es directora de la Casa de Écija: 

ƠEl Carisma Salesiano me impulsa a soñar, confiar y seguir 

poniendo al servicio de todas las personas que pone en mi camino, 

los dones que el Señor me ha regalado y me regala cada día.ơ 

Don RAMÓN RONDA SEGRELLES 

DELEGADO SDB 

Don Ramón es director de la Casa de Utrera: 
ƠEl Carisma de Dos Bosco me impulsa a ser fiel a Dios prestando un 

servicio a los jóvenes.ơ 

"Porque todos los que son guiados por el Espíritu de Dios, estos son hijos de Dios."  Rom. 8:14 

 


