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ASOCIACION DE SALESIANOS COOPER ADORES
PROVINCIA MARIA AUXILIADORA

"AMOR Y ESPERANTZA POR CADA PLATA VAMOS SEMBRANDO"




1. SALUDO DEL COORDINADOR PROVINCIAL

Mis queridos/as hermanos/as...comienza un nuevo trienio para la vida
compartida de nuestra asociacion en la provincia y en nuestro plan trienal nos hemos
fijado como objetivo ese #CaminodeFEliciDAD que nos lleva a la santidad propuesta por
nuestro proyecto de vida y que el Papa Francisco nos ha puesto por delante en la
exhortacion apostolica “Gaudete et exultate”. Sin embargo, recorrer ese camino no es
tarea sencilla, son muchas piedras y obstaculos los que encontramos en el dia a dia,
una rutina que nos absorbe y nos desconecta de lo transcendente, una multitud ingente
de tareas, reuniones, trabajo y actividades que nos mantienen ocupados y no siempre
nos acercan a Dios ni a quienes mas nos necesitan.

Para recorrer con intensidad este camino de fidelidad hemos pensado
desde el Consejo Provincial que es clave volver a nuestros origenes y que seria una
oportunidad extraordinaria para volver nuestros ojos a la figura de Jesus de Nazaret.
Profundizar en su mensaje y actualizar las claves necesarias para su seguimiento en el
mundo y la sociedad actuales. Las Bienaventuranzas como programa de vida nos
interpelan y requieren de una nueva lectura en clave comunitaria y asociativa. Y para
motivar esta exigente propuesta os proponemos un lema impactante, muy sencillo y
directo...” Bienaventurando”.

Si acudes a buscar en Google esta palabra te advertira en color rojo que
estas en un error...que quizas quisiste decir: Bienaventurado. Este neologismo surge
en nuestra reunion de julio en La Zubia (Granada) cuando planteando propuestas y
sofiando en un clima de ilusién y fraternidad de repente, mientras organizabamos los
encuentros de zona se encendi6 la bombilla y apareci6 esta
palabra...”Bienaventurando” ...Si te fijas, este neologismo contiene en si tres palabras
(bien, aventura y ando). Con él queremos poner de manifiesto que hacer vida las
bienaventuranzas de Jesus de Nazaret, hoy sdlo es posible mediante el movimiento,
mediante el seguimiento activo de Jesus con estilo salesiano, dando respuesta a
nuestra vocacion especifica en la Iglesia...haciendo el bien.

Paso a paso, sin desfallecer, con una sonrisa y llenos de esperanza. Este
camino se recorre en comunidad y al encuentro de la juventud y las familias que mas
nos necesitan. Somos corresponsables unos de otros y hemos de hacer ver a todos los
hermanos y hermanas que en su dia hicieron publica su promesa que quién quiera
recorrer el camino por su cuenta corre el riesgo de llegar sélo o de perderse.

Bienaventurando es un estilo de hacer Iglesia sembrando amor y
esperanza por cada calle, por cada plaza, uniendo la fe a la vida, donde el andén y el
adoquin sugieren oraciones y el verbo servir es nuestra brujula. Pedro Casaldaliga
afirmo en 2013 en una entrevista lo siguiente: "Es facil llevar a Jesus en el pecho, lo
dificil es tener pecho, coraje para seguir a Jesus". En el Evangelio Jesus se dirige a sus
primeros discipulos de forma clara y tajante...” Ven y sigueme”. El seguimiento implica
por un lado cercania y por otro movimiento y eso es lo que este afio queremos
consequir. Por un lado, estar cercanos a Jesus con lo que ello implica (estar cercano al

suesnos cooreenorss s BIENAVENTURANDO




que sufre, al que llora, al persequido, a los cristos del siglo XXI que tan bien ha reflejado
nuestro ilustrador...) y por otro ponernos en movimiento ya que Jesus nos envia, nos
destina a una misién muy concreta y especifica. El tiene un plan para cada uno de
nosotros y también para nuestras comunidades a las que llama también, a las que
interpela en unas circunstancias concretas para cada barrio, para cada ciudad, para
cada contexto en el que nos ha querido plantar como semilla en el mundo.

Estamos en septiembre y aun resuenan los ecos de un #Coopeverano
lleno de vida, lleno de momentos variados de compromisos pastorales y espiritualidad,
de experiencias de familia y encuentros con el Dios de la vida. Pero el tic tac del tiempo
a medida que van menguando los dias nos trae nuevas ilusiones y nuevos retos que
acrecientan nuestra ilusion. Espero y deseo que este afio tengamos muchas
oportunidades para encontrarnos y compartir, desde lo profundo...en clave fraterna.
Ojala cada centro local tras un trienio en el que hemos abordado nuestra identidad
como comunidades fraternas, abiertas y misioneras vivamos con intensidad la
verdadera razon de ser de las mismas...comunidades cristianas. Que el Auxilio de Maria
nos impulse a ser valientes y a transformar nuestra realidad, la mas cercana, con la
valentia de los santos de la puerta de al lado, dichosos y felices por recorrer este
#CaminodeFEliciDAD.

José Ramon Alcala-Zamoray Pérez




2. JUSTIFICACION

"EL SALESIANO COOPERADOR SE COMPROMETE A VIVIR SIGUIENDO A CRISTO
(ARTICULO 20 PVA)




JUSTIFICACION

El dia que cada uno de nosotros formulé su promesa de forma publica se
comprometié en primer lugar...” A ser fiel discipulo de Cristo...” (Articulo 32. Significado
y formula de la promesa). Con esa promesa publica bastaria para dar sentido a toda
nuestra vida...” para seguir por este camino que conduce a la santidad” (Articulo 41 del
Estatuto). Vivamos este afio como un afio del Sefior, para vivir con intensidad su gracia
y gozar del don de su llamada. Nuestro proyecto de vida apostélica hace continuas
referencias a Cristo, analicemos las mas significativas:

- “encuentran en Jesucristo al hijo Unigénito” (Articulo 2)

- “siguen a Jesucristo, Hombre perfecto enviado por el Padre (Articulo
8 Compromiso Apostadlico)

- “educan a los jovenes para que encuentren a Cristo Resucitado
(Articulo 9. Servicio de educacion cristiana)

- “El Salesiano Cooperador acoge este espiritu como don del
Sefior...()..., y se compromete a vivir siguiendo a Cristo”. (Articulo 20.
Experiencia de fe comprometida)

- “Los Salesianos Cooperadores estan convencidos de que nada
pueden, si no estan unidos a Jesucristo”. (Articulo 25. Estilo de
oracion)

- “dan testimonio de Cristo mediante la honradez, la laboriosidad, la
coherencia de vida” (Articulo 2 Estatuto)

Siendo como es Jesus quien nos llama a ser sal y luz a los salesianos
cooperadores se nos pide ser testimonio de las Bienaventuranzas (Articulo 7): “El estilo
de vida personal del Salesiano Cooperador, marcado por el espiritu de las
Bienaventuranzas, lo compromete a evangelizar la cultura y la vida social.”

El seguimiento de Jesus es probablemente la tarea fundamental a la que hemos
sido llamados como cristianos. Es nuestra vocacion primera y hemos de recordarnos
que este camino se recorre junto a otros discipulos. Es particularmente significativa
esta afirmacion del tedlogo Jose Antonio Pagola: “Un verdadero seguidor de Jesus no
invoca nunca a un “Dios mio”, sino a un “Padre nuestro”. Por eso, vive siempre
comprometido en la renovacion de una Iglesia mas evangélica, mas humana y mas
creible, y contribuye con su propia vida y su entrega a dar pasos hacia un mundo
siempre mas humano.”

Sin embargo, seguir a Jesus significa dar respuestas cada dia a su llamada.
Como bien decia Don Angel Fernandez Artime, nuestro querido Rector Mayor en su
Aguinaldo de 2016 “Jesus es quien toma la iniciativa, quien sale a los caminos, quien
busca el encuentro con premura. Su mirada de eleccién y su llamada personal piden
una decision llena de confianza y de abandono en EL.” El gran regalo recibido con la
exhortacion apostolica “Gaudete et exultate” que Francisco ha ofrecido a la Iglesia deja
claro en su capitulo tercero que ser santo significa a menudo ir a contracorriente y que
basta el mensaje de Jesus en el sermdn de las bienaventuranzas para comprender
como alcanzar la santidad. Pero en medio de afirmaciones tan rotundas surge una

suesnos cooreenorss s BIENAVENTURANDO




pregunta... ;{Qué papel juega Jesus en mi vida diaria? ;En qué manera es protagonista
de la vida de nuestro centro, de nuestra comunidad? A eso estamos llamados, a
responder estas sencillas preguntas durante este afo. Para ello es necesario pues un
dificil equilibrio entre el misticismo y el compromiso activo y militante. La oracién
paciente y profunda que nos lleve a revisar nuestro proyecto de vida, la celebracién de
los sacramentos en clave comunitaria que aporten luz sobre la mision comunitaria y
todo ello sin dejar de consolar al que llora, de dar de comer y beber a quienes tienen
hambre y sed, de perdonar y ser misericordiosos, de trabajar por la paz teniendo un
corazon limpio.

Si a los cristianos se nos obligase a pasar una especie de ITV de fe
probablemente muchos de nosotros presentariamos incoherencias incompatibles con
un certificado de “apto para la circulacion”. Es curioso que a los coches se les obligue a
pasar periddicamente revisiones de luces, frenos, gases, direccion...y a los cristianos se
nos permita circular alejados en ocasiones de los sacramentos, de la oracion profunda,
de un compromiso significativo. Francisco afirmo el dia de todos los santos de 2016
que las bienaventuranzas son “el carnet de identidad del cristiano” que lo identifican
como seguidor de Jesus.

Por tanto, para hacer mas cristianas nuestras comunidades y mas
bienaventuradas a las personas que las formamos este afio de forma irrenunciable
tendremos que afrontar nuestros retiros, encuentros, oraciones, relaciones vy
formacion teniendo en cuenta las siguientes recomendaciones:

- Dar prioridad a la lectura sosegada de la Palabra de Dios, dejar resonar su
eco en nuestra vida.

- Hacer un andlisis profundo de hacia donde camina nuestra comunidad,
como es su caminar, si tiene claro su meta, sus ritmos...

- Analizar personalmente qué grado de felicidad estamos alcanzando en
nuestra vida, descubriendo que nos acerca o aleja de Dios, que nos realiza
profundamente y que nos produce dolor o infelicidad.

- Definir el lugar que ocupan y la importancia que damos a los protagonistas
de las Bienaventuranzas (los que lloran, los que sufren, los perseguidos...)
identificando qué acciones concretas llevamos a cabo y cuales podemos
poner en practica.

En el contexto social que estamos viviendo el seguidor de Jesus es una persona
en continuo movimiento. Cabe incluir una referencia muy recomendable del te6logo
José Maria Castillo (El seguimiento de Jesus, Ediciones Salamanca, 2005). “Seguir a
Jesus es dejar el sitio donde se esta, es dejar lo que se tiene, es salir y caminar. Asi de
sencillo y asi de fuerte también. Por eso hay que decir que el enemigo niumero uno del
seguimiento es el inmovilismo. Es inmovilista el que no se mueve de donde esta y
ademas no esta dispuesto a moverse por nada del mundo, porque sus propios
intereses, sus miedos o sus cobardias no le dejan moverse, le paralizan y le condenan
a la infecundidad.” El mensaje sobre el inmovilismo nos puede tocar de lleno a la
asociacion si caemos en trampas como el triunfalismo, la apatia, la mediocridad, la
indiferencia, el “siempre se hizo asi”. Profundizaremos mas sobre nuestro seguimiento
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y sobre la vivencia de las Bienaventuranzas, pero concluimos este preambulo de
nuestro proyecto con un bello poema del jesuita José Maria Rodriguez Olaizola.

YO0 $SOY EL CAMINO

YO SOY EL CAMINO

YO SOY EL CAMINO., LA VERDAD ¥ LA VIDA...
Y AQUI ME TIENES.

UN CAMINO QUE RECORRER,

UNA VERDAD POR ANUNCIAR.

UNA VIDA PARA DARSE.

YO SOY EL CAMINO.

Y SI ME ANDAS, TE GARANTIZO CANSANCIO.
HORAS DE FLAQUEIA.,

ENCRUCIJADAS DIFICILES,

PERO TAMBIEN COMPANEROS,

REPOSOS. RISAS ¥ UN HORIZONTE INFINITO.

YO SOY LA VERDAD.
SI ME PROCLAMAS, TE SENALARAN,

ENTRE LA INCREDULIDAD ¥ LA MOFA,
ENTRE LA INCOMPRENSION ¥ EL RECHAZO.
PERO TAMBIEN SENTIRAS QUE CANTAS,
RESUCITAS Y ANUNCIAS UN MILAGRO.

YO SOY LA VIDA.

S$I ME VIVES, TENDRAS LUCHA. MIEDO ¥ CRU1,
PERO TAMBIEN BIENAVENTURANTZA.,

PERDON ¥ RESURRECCION.

(JOSE MARIA R. OLAIZOLA $J)

#CAMINODEFELICIDAD
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3. OBJETIVO GENERAL

NUNCA HAY QUE DECIR "NO ME TOCA"...SINO... "VOY YO" (SAN JUAN BOSCO)

EN EL MARCO DEL OBJETIVO GENERAL MARCADO PARA EL TRIENIO 2018—-2021: “PROFUNDIZAR EN EL CAMINO SANTIDAD
AL QUE NOS COMPROMETE NUESTRA VOCACION. SIENDO FIEL TESTIMONIO DE LAS BIENAVENTURANZAS” HEMOS QUERIDO
MARCAR UN OBJETIVO PARA CADA ANO DEL CUAL SURGEN DIVERSOS OBJETIVOS ESPECIFICOS POR CADA ANO ¥ UNA
SERIE DE INDICADORES PARA LA CONSECUCION DE LOS MISMOS.

OBJETIVO 2018-2019: “ACTUALIZAR NUESTRO SEGUIMIENTO DE
JESUS ¥ SITUAR A SU PALABRA EN EL CENTRO DE NUESTRAS VIDAS”

— PROFUNDIZANDO EN LA FIGURA DEL SEGUIMIENTO DE JESUS.
— REFLEXIONANDO SOBRE LAS BIENAVENTURANTZAS Y LA PALABRA DE DIOS.
— FORTALECIENDO NUESTRA FE CON LA VIVENCIA SACRAMENTAL.
— OFRECIENDO RECURSOS DE ORACION SENCILLA, CONFIADA, ALEGRE ¥ CREATIVA COMO ESTABLECE NUESTRO PVA.
— HACIENDO VIDA LOS ECOS DEL SINODO DE LOS OBISPOS SOBRE LA FE. LOS JOVENES ¥ EL DISCERNIMIENTO.




4. OBJETIVOS ESPECIFICOS

"“QUE SE PONGA DE MODA LIMPIAR LA COPA POR DENTRO..."
$OLO UN CORAZON LIMPIO PODRA VER A PIOS




VOCALIA DE ADMINISTRACION
“Al César lo que es del César...” (Mateo. 22, 21)

0.E. 1. Continuar con la reduccion de la “deuda historica” de los Centros con el
Consejo Provincial, para que en este trienio se elimine completamente.

0.E. 2. Cambiar el formato del Curso online para Administradores Locales,
pasando de un curso continuo (que no ha tenido el suficiente seguimiento), a un
curso completo que se suministre de una sola vez, para que cada alumno lo siga
conforme su ritmo y necesidades. En todo caso, con caracter abierto también al
Movimiento Hogares Don Bosco.

0.E. 3. Consolidar la practica del “informe de solidaridad de la Provincia”, como
medio para tomar conciencia de las realidades sociales y necesidades que
apoyamos econdmicamente desde la Asociacion, para darlas a conocer y
reflexionar sobre nuestras prioridades.

INDICADORES DE SEGUIMIENTO

¢ Que afinales del afio natural 2019 se haya reducido la “deuda histérica” de
los centros que la tenian en un 33% respecto de la cantidad global pendiente
a principio de 2018.

e Elaboracion efectiva de los materiales y numero de personas a las que se
suministre.

e Porcentaje de centros que comuniquen al Administrador Provincial antes del
final del afo natural todas las aportaciones solidarias o para atender
necesidades a las que se destina dinero de los presupuestos locales, para
centralizar la informacion, tener conciencia general de en qué se "invierte"
desde la Asociacion, y darlo a conocer.

SECRETARIA
"Hagan todo con amor." (1 Corintios)

0.E.4. Actualizar los ficheros y bases de datos de los hermanos, aspirantes y
consejos locales.

0.E.5. Reducir el numero de envios erroneos y devoluciones en las
comunicaciones del Consejo Provincial.

0.E.6. Mantener y mejorar el portal de transparencia.

0.E.7. Culminar la digitalizacion y actualizacion de la sede de la Asociacion.

INDICADORES DE SEGUIMIENTO

e Porcentaje de respuesta y actualizacidn de los consejos locales.

e Actualizacion mensual de las comunicaciones, convocatorias y acuerdos
adoptados en el portal de transparencia.

e Numero de devoluciones de correos electrdnicos con respecto al actual.

e Seguimiento del trabajo de digitalizacion de la sede con el joven que realiza
el proyecto.
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INFORMACION Y COMUNICACION
“Vosotros sois la luz del mundo. No se puede ocultar una ciudad situada en
la cima de una montaiia.” (Mateo 5, 13)

0.E.8. Difundir en nuestras redes sociales videos, reflexiones, testimonios
sobre las Bienaventuranzas vividas en el dia a dia de los SS.CC.

0.E.9. Publicar dos domingos al mes recursos de oracion sencillos y alegres que
nos sirvan para nuestra oracion personal o de centro.

0.E.10. Compartir las noticias, documentos, videos que vayan saliendo sobre el
Sinodo de los Jovenes que se celebra este afo.

INDICADORES DE SEGUIMIENTO

e Numero de publicaciones realizadas al afio.
¢ Incremento de sequidores en redes sociales.

VOCALIA DE FORMACION

“Lo que yo enseiio no es mio, sino que pertenece al que me ha enviado.” (Juan
7,16)

0.E.11. Asegurar que todos los centros dispongan de los materiales formativos
anuales propuestos por el Consejo Provincial antes del 1 de octubre de 2.018.

0.E.12. Animar, desde el ambito formativo, al compromiso de los centros en
relacion a los proyectos CUIDAR, EMAUS, Retolio...

0.E.13. Lograr la participacion conjunta de los vocales de formacion de los
centros locales en un banco de recursos de temas formativos.

0.E.14. Elaborar formacion anual en temas relacionados con la igualdad.

INDICADORES DE SEGUIMIENTO:

* Porcentaje de Centros que utilizan el esquema propuesto para la formacion
por parte del Consejo Provincial, analizado en las revisiones de curso.

* Numero de descargas de los temas de formacion.

* Porcentaje de Centros que se implican en los proyectos propuestos mediante
acciones formativas, analizado en las revisiones de curso.

* Creacion de un grupo de whatsapp de los vocales de formacion de la Provincia
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ESPIRITUALIDAD

“Yo te bendigo, Padre, Seiior del cielo y de la tierra, porque has ocultado
estas cosas a sabios e inteligentes, y se las has revelado a pequefios.” (Lucas
10, 21)

0.E.15. Seguir organizando y motivando la participacion en los E.E.E.E como
instrumento de crecimiento espiritual.

0.E.16. Aportar recursos para la dimension espiritual en colaboracién con la
vocalia de informacion.

0.E.17. Crear un grupo whatsapp como grupo de oracion de intercesion.
INDICADORES DE SEGUIMIENTO:

e Numero de participantes y numero de tandas ofertadas. Comparativa con
anos anteriores.

e Publicaciones dos veces al mes de recursos para la dimension espiritual:
oraciones, enlaces, videos, canciones...

e Participacion en el grupo whatsapp en cadena de hermanos que quieran ser
orantes por las necesidades de los demas.

PROMOCION VOCACIONAL
“No sois vosotros los que me habéis elegido...” Juan 15,16

0.E.18. Crear un grupo de trabajo que reflexione y disefie una serie de
materiales para el proyecto “La Cafia” (tripticos, flyers y material audiovisual)
para la presentacion de la vocacion.

0.E.19. Asegurar la presentacion de la vocacidon en todas las zonas de la
provincia.

0.E.20. Consolidar el protocolo de seguimiento del aspirante a través de los
informes y formularios insertos en la pagina web.

INDICADORES DE SEGUIMIENTO:

e Materiales elaborados y descargas de la web, asi como visualizaciones en los
materiales en soporte visual.

e Numero de lugares en los que se presentara la vocacion y numero de
participantes en el evento.

e Porcentaje de informes de seguimiento cumplimentados respecto del total
de aspirantes dados de alta.
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SOLIDARIDAD
“Porque tuve hambre y me disteis de comer...” (Mateo. 25, 35)

0.E. 21. Retomar de manera efectiva el cumplimento del Convenio con los
hermanos del Africa Francéfona Occidental (AFO).

0.E. 22. Consolidar iniciativas solidarias de los Centros desde la experiencia del
RetolLio, para que no se pierda la dinamica de colaboracion entre hermanos para
trabajar unidos por los mas necesitados.

0.E.23. Poner a disposicion de los Centros informacion efectiva de los
proyectos atendidos por todas las entidades sociales salesianas, seleccionando
uno o dos como prioritarios para que desde la Asociacion colaboremos, y
ofreciendo cauces de comunicacion personal.

INDICADORES DE SEGUIMIENTO

e Comunicaciones realizadas con la provincia AFO, importe econdomico
destinado y justificacion del mismao.

e Porcentaje de iniciativas solidarias realizadas por parte de los centros.

e Elaboracidn y difusion de una “ficha de colaboracion” para el afio, con cada
una de las entidades sociales salesianas.

PASTORAL FAMILIAR

...Y mirando a los que estaban sentados en corro a su alrededor dice: “Estos
son mi madre y mis hermanos. Quien cumpla la voluntad de Dios, ése es mi
hermano, mi hermana, mi madre “(Marcos.3: 34-35)

0.E.24. Animar a cada centro local que incluya la vocalia de Pastoral Familiar en
la constitucion de su Consejo, al objeto de aproximarse a la realidad familiar de
su entorno desde la acogida, animacion y acompafnamiento.

0.E.25. Continuar con la difusidn del Plan Salesiano de Atencion a las Familias,
especialmente en la atencion a familias en situacion de dificultad.

0.E.26. Acompaiiar y colaborar con Hogares D. Bosco en su itinerario de trabajo
en la renovacion de su ideario, asi como en la difusién de sus proyectos,
actividades y encuentros.
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INDICADORES DE SEGUIMIENTO

e Porcentaje de centros que hayan incluido la pastoral familiar en sus
responsabilidades de animacion.

e Atencionesy peticiones realizadas por el teléfono de emergencias.

e Encuentros, reuniones y momentos compartidos a lo largo del aiio.

PASTORAL JUVENIL
"El Hijo del hombre no ha venido a ser servido, sino a servir y a dar su vida
como rescate por muchos".(Mateo 20,28)

0.E.27. Fomentar el voluntariado local y la implicacién y participacién de los
hermanos/as en nuestras ONGD, Fundaciones, Asociaciones.

0.E.28. Seguir consolidando las experiencias de Pastoral Juvenil y familiar
puestas en marcha en estos afios, aumentando el nivel de participacion en
las mismas (Coopeverano, Familias Pascuales y otras actividades pastorales...)

0.E.29. Reflexionar una linea de trabajo pastoral con las delegaciones de
Pastoral Juvenil de Salesianos y FMA con tal de poder unificar la propuesta
pastoral de nuestra asociacion.

0.E. 30. Impulsar junto a la vocalia de informacion y comunicacion las
actividades pastorales que se realizan en nuestra provincia a través de las redes
sociales.

INDICADORES DE SEGUIMIENTO

. Numero de hermanos y hermanas que colaboran en las ONGS,
Fundaciones, Asociaciones como voluntarios.

. Numero de participantes en el Coopeverano y en las actividades de
pastoral que se presenten.

. Numero de hermanos participantes en los encuentros con jévenes
organizados a nivel provincial.
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5. LEMA, HIMNO Y CAMPANA
#BIENAVENTURANDO

"BIENAVENTURADOS
LOS QUE TRABAJAN
POR LA PAT"




El lema pastoral de este curso como ya hemos presentado sera
#BienaventurAndo. Tras la experiencia del #HaganLio y otros lemas cortos y
pegadizos...lo que pretendemos es que la idea profunda cale no solo en los
miembros de la asociacion sino en la familia salesiana y en la sociedad que nos
rodea. Para reforzar el lema por segundo afio hemos pensado en lanzar un
himno, un tema musical que nos acompaiie durante el afio y que nos ayude a
rezar, a sofar y a entusiasmarnos. Este afo la persona elegida para componer
nuestra banda sonora ha sido Unai Quir6s.

Unai es un malagueiio nacido en Bilbao, lleno de ganas de vivir la fe, repleto de
experiencia de trabajo con los mas necesitados y que nos regala todo eso en
cualquier momento en el que nos lo encontremos. Unai crece en el Movimiento
de Accion Cristiana y el grupo musical Harijans. Trabajan con los nifios y jovenes
con mas dificultades, con intensidad y vocacion a tope en tiempo, esfuerzo,
creatividad y carifio. Ahi se ha criado Unai. Y eso le ha hecho ser quien es hoy, y
vivir la fe cierta, fundamental, convencida, con un talante y una naturalidad que
le hacen tener tantas cosas como tiene que comunicarnos. Unai compartié con
nosotros en 2017 una inolvidable ponencia con Fano en Pilas y desde que le
propusimos colaborar con nosotros no ha mostrado mas que ilusion, gratitud y
compromiso. El tema que ha compuesto esta lleno de compromiso, directo al
corazodn, pegadizo y lleno de ritmo...invita al movimiento...GRACIAS UNAI.

Podéis escuchar su discografia y conocerle mas a fondo en su web:
https://www.unaiquiros.com/
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BIENAVENTURANDO (UNAI QUIRGS)

QUE EL CONSUELO TRANSFORME

CADA LAGRIMA EN ABRAZOS (LOS QUE LLORAN)

QUE EL PODER SE REMANGUE

Y QUE ESTRENE SU MANDIL (LOS POBRES)

QUE LA MISERICORDIA BROTE

CON CADA GUANTAZO (LOS MISERICORDIOSOS)

QUE LA PAZ SE RESPIRE

FUERA ¥ DENTRO DE MI (LOS MANSOS. LOS QUE BUSCAN LA PAZ)
QUE SE PONGA DE MODA

LIMPIAR LA COPA POR DENTRO (LOS LIMPIOS DE CORAZON)

QUE SE MUERA DE HAMBRE

LA INJUSTICIA ¥ EL DOLOR (HAMBRIENTOS ¥ SEDIENTOS DE JUSTICIA)
QUE EL TESORO PRECIADO

SEA SER POBRE Y SINCERO (LOS POBRES DE ESPIRITU)

QUE TODO PERSEGUIDO. AL FINAL.

RECIBA SU PENSION (LOS PERSEGUIDOS)

BIENAVENTURANDO (2)

AMOR Y ESPERANTA POR CADA PLAZA
VAMOS SEMBRANDO.
BIENAVENTURANDO (2)

ENCUENTRA DICHA

QUIEN SE DESHINCHA POR LOS DEMAS.

QUE TU FUERTA SE RINDA

AL AUXILIO DE MARIA.

QUE SUGIERA ORACIONES

EL ANDEN O EL ADOQUIN.

QUE TU SELLO EN LA PRUEBA

SEA SIEMPRE LA ALEGRIA.

QUE TU AFAN CADA DiA

BAILE AL SON DEL VERBO SERVIR.

BIENAVENTURANDO (2)

AMOR Y ESPERANTA POR CADA PLAZA
VAMOS SEMBRANDO.

BIENAVENTURANDO (2)

ENCUENTRA DICHA

QUIEN SE DESHINCHA POR LOS DEMAS.
COOPERANDO JUNTOS. UNIENDO LAS MANOS
QUE LA JUVENTUD NECESITA BUENOS SAMARITANOS
COOPERANDO JUNTOS. UNIENDO LAS MANOS
QUE HOY MAS QUE NUNCA

HACE FALTA EL CARISMA SALESIANO.

suesnos cooreenorss s BIENAVENTURANDO




BIENAVENTURANDO (2)

AMOR ¥ ESPERANTA POR CADA PLAZA
VAMOS SEMBRANDO.
BIENAVENTURANDO (2)

ENCUENTRA DICHA

QUIEN SE DESHINCHA POR LOS DEMAS.
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NUESTRO DISENADOR

Otra de las personas que ha colaborado de forma altruista y
solidaria en reforzar la imagen corporativa de nuestro proyecto
ha sido el disefiador grafico Edu Rodriguez Diaz (La Orotava,
1979). Licenciado en Bellas Artes por la Universidad de La
Laguna, 2001. Disefiador grafico y Master en Animacion

o/l Tradicional y Dibujos animados. Mas de dos décadas dedicado al
P 8 mundo del arte realizando proyectos que abarcan desde la
plntura al dlseno pasando por la animacion tradicional y la fotografia. Ha ilustrado
libros, dibujado comics, y disefiado desde etiquetas de vino hasta lapidas; Logotipos,
carteles, vestuario, murales y todo lo que caiga en sus manos.

Actualmente compagina su trabajo de disefiador grafico con numerosos proyectos de
ilustracion, pintura y diversos eventos artisticos en los que se va enredando dia si, dia
también. Edu ha sido miembro del Movimiento Luz Vida y siempre ha estado muy
vinculado a los Salesianos...ha plasmado con gran sensibilidad la idea que el Consejo
Provincial le transmitid.

CAMPANA DE COMUNICACION

De cara a dar luz al trabajo que se realiza y seguir sensibilizando y evangelizando
hemos decidido impulsar una gran campafa de comunicacion que dure todo el curso y
que bajo la marca Bienaventurando nos permita compartir la buena noticia.

Viralidad en RRSS
Pretendemos hacer viral el hashtag #Bienaventurando aumentando exponencialmente
las visualizaciones de nuestras publicaciones en Facebook, Twitter, Instagram...

- 090

Incluir la palabra Bienaventurando en el diccionario de la Real Academia de la Lengua
Espanola. ;Imaginadis? La Real Academia de la Lengua ha incluido en su diccionario
recientemente palabras como toballa, almdéndigas, papahuevos o zangolotino por su
uso frecuente... ;No podriamos plantear la inclusion de Bienaventurando? Habra que
ponerse manos a la obra...

Videoclip del himno

Se grabara un videoclip promocional del himno el 1 de septiembre. Este video esta
abierto a la participacion de las personas que quieran participar en él...Se grabara bajo
el formato “on the roof” en una azotea de la ciudad de Sevilla y se anunciara por redes
sociales para que quien lo desee pueda participar.
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Coopetubers

Dada la grata experiencia vivida en el Campobosco donde nuestro hermano Juan Sauco
ha transmitido de forma fresca en intensa todo lo vivido en Turin hemos percibido como
los mensajes de video llegan y calan. La iniciativa de los Coopetubers nos ayudara a
reforzar el mensaje de Bienaventurando y en ella confiamos. Los nuevos tiempos nos
marcan nuevas formas de difundir la Buena Noticia.

COOPEY'[:1973S

Marketing solidario

Sin duda es una forma de interpelar a familiares, amigos y conocidos sobre nuestra
identidad, nuestra mision. Muchas veces tiene mas fuerza un mensaje a través de una
camiseta, una pulsera...ya que dan pie a conversaciones, a interrogantes. Si ademas
esos productos tienen una finalidad solidaria, entonces cumplen una doble funcién. Se
van a ofertar varios productos solidarios con laimagen corporativa del proyecto. Estos
productos se presentaran en el encuentro de consejos locales de familia salesiana de
septiembre y estaran a la venta todo el afio para conseguir el #RetoLio. Los centros
locales podran hacer sus pedidos para difundir todo el marketing a nivel local. En el
pasado curso se consiguieron unas ventas cuantiosas en este apartado.

c:ccccccccccccccc-‘.
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METODOLOGIA

Para conseguir de forma adecuada nuestros objetivos hemos de ser fieles a una
metodologia concreta de trabajo. Dicha metodologia se plasma en el tiempo mediante
el calendario, pero haciendo hincapié en momentos y tareas que requieren de una
especial atencion en cada momento del afio.

e El dia 31 de agosto se hara publico el lema del afio y se grabara el video de
presentacion del himno en un acto abierto al que podran asistir aquellas personas que
lo deseen.

e El 1 de septiembre se enviara el presente proyecto provincial a los consejos
locales y a todos los/as hermanos/as y grupos de familia salesiana, dandole la
oportuna publicidad en redes sociales y web para que vayan calando sus objetivos e
intenciones.

¢ Paralelamente se enviara un borrador o esquema de proyecto local para que
cada centro adapte los objetivos provinciales a su propia realidad. Los proyectos de los
centros seran remitidos al Consejo Provincial a través del vocal de zona antes del 30 de
octubre, incluyendo las fechas importantes (en especial referencia a los ejercicios
espirituales).

e Del 29 al 30 de septiembre se celebrara el encuentro de coordinadores locales
donde se presentara el proyecto y sus contenidos, asi como a los consejos en el marco
del encuentro de consejos de familia salesiana que se celebrara en Sevilla.

e Enel marco del encuentro de coordinadores se hara la presentacion oficial en la
provincia del Comentario Oficial del PVA. Este libro de referencia obligada se distribuira
segun las peticiones que haya formulado cada centro y se procurara trabajar en los
centros y a nivel personal.

e EL 15 de octubre finaliza el plazo para presentar los informes de seguimiento de
los aspirantes. Este proceso de recogida de informacion, puesto en marcha como
consecuencia del protocolo de formacion inicial se ha integrado en la web para facilitar
su cumplimentacion. En el encuentro de formadores se insistira en este método.

e El primer trimestre del curso cada centro local dedicara dos sesiones segun el
formato propuesto para el tema comun “Bienaventurando”. Las conclusiones de dicho
trabajo se recopilaran de forma abierta mediante formularios de Google y encuestas a
quienes hayan trabajado el tema.

e Se recomienda a los centros locales continuar con la organizacion de una
jornada misionera con la intencidn de sensibilizar en las zonas y recaudar fondos para
el #RetoLio.

e El mes de enero se celebraran los encuentros de zona, (octubre en el caso del
encuentro canario) momento privilegiado para formarnos y reflexionar sobre los
contenidos del curso. Este afio se ha pedido al matrimonio compuesto por José Antonio
Fernandez y Maribel Merina la elaboracion de un dossier orientativo a las zonas y la
generacion de contenidos que ellos mismos presentaran en algunos de los encuentros.
Este dossier estara disponible en octubre.
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e LaAsamblea de abril sera el culmen del trabajo del afio y en ella se presentaran
las conclusiones del camino de felicidad recorrido en los 34 centros locales.

¢ Unavezmas el 1 dejunio se enviara formulario de revision a los centros locales
que debera ser cumplimentado antes del 20 del mismo mes dado que este afio la
reunion del Consejo se adelanta al 21 de junio.

DESARROLLO DE PROYECTOS
CUYDAR

“Cuydar” es el nombre del proyecto que pretende poner el acento
en la atencion a los hermanos y hermanas enfermas, mayores de
nuestra asociacion cuya situacion de fragilidad o dependencia les
impide participar de la vida asociativa de manera presencial. Otro

CU-Y-DAR grupo de destinatarios del proyecto “Cuydar” es el de personas

alejadas de nuestra asociacion con las que intentaremos buscar

espacios, momentos de encuentro y dialogo, creando las circunstancias propicias para
que poco a poco se sientan mas cerca.

DESARROLLO DEL PROYECTO 2018-2019

Para el presente curso pretendemos iniciar un analisis de la realidad a fondo. En el
marco del encuentro de coordinadores locales abordaremos dicha realidad en cada
centro de cara a la elaboracion del censo de personas enfermas y alejadas y la
programacion de un calendario de visitas. Dichas personas seran de igual modo
protagonistas del proyecto en cadenay la oracidn por ellas sera una constante.

COOPETUBERS

COOPE TUBERS Es unade las iniciativas en las que hemos depositado mayor
confianza. El #Coopeverano nos ha demostrado que la
implicacion personal de los corresponsales en las diferentes iniciativas ha multiplicado
exponencialmente los visitantes de nuestras redes sociales y las visitas de cada video
han alcanzado miles de visualizaciones. Lejos de un afan de protagonismo nuestra
Unica motivacion es la de hacer llegar el mensaje de Jesus de Nazareth y de Don Bosco
a cuantas mas personas mejor. Nuestro fundador, sin duda, exploraria estos medios
para hacer el bien.

Para este aiio los canales seran los siguientes canales

e “Con paiiales y a lo loco” Salesianas/os cooperadores con hijos pequefios
que en la faena nos dan su vision del seguimiento de Jesus en una etapa...”
para tirarse de los pelos” (Mari Angeles Pavon)

e “Optimista Irracional” Alegria y santidad en ambientes de vida y trabajo.
(Fran Guzman)

e “Adviento con el Jartista” La particular vision del adviento de parte de
nuestro amigo Agustin de la Torre, cuyo personaje el “Jartista” se ha
convertido en viral en Twitter.
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e “Palabra de Clown” La palabra de Dios y la accion social desde el punto de
vista de un payaso...es una cosa muy seria. (Luis Liébana)

e “Que te pongan una cama” Este canal estara protagonizado por salesianos
cooperadores que viven y han escuchado esa rotunda frase por parte de sus
madres... “Solo te falta que los salesianos te pongan una cama”
Pastoralistas acérrimos, siempre entre los jovenes...(Alvaro de Malaga)

e “Salesian Cooperators Local Center Kentucky”. Este canal lo hemos creado
con gran carifo al tener a cuatro hermanos de la provincia viviendo y
trabajando en Kentucky (Estados Unidos). Las familias de Curro y Marta 'y de
José Fedriani e Isa protagonizaran esta aventura carismatica a distancia.

La cafia es un ambicioso proyecto de promocion vocacional en el
ambito de la provincia. Llevamos un tiempo que la promocion
vocacional es una estrategia “a la defensiva”. Surgen grupos a
demanda cuando hay personas claramente vocacionales y con
largo recorrido en la casa. No existen grupos en todas las casas y
pretendemos ser ambiciosos en nuestra propuesta de santidad,
@ﬂm atendiendo de manera especial a la juventud. El encuentro de

formadores de septiembre sera un marco privilegiado para crear un
grupo de trabajo al respecto.

LA

ACCIONES:

= Edicion de triptico y flyer de presentacion de la vocacion.
= Edicion de material audiovisual actual sobre la asociacidn.
= (Captaciony formacion de nuevos formadores.

= Jornada de la vocacion a nivel provincial.

= Presencia en eventos de PJ (Pascuas, campamentos...)
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LOS ARTIMUSICALES (COROLIO)

%o El Corolio ya es una realidad consolidada que cada vez
..." ... congrega a un mayor numero de personas. Nuestros
ARTIMUSICALES encuentros deben cuidar la musica y con ella somos capaces
de realizar nuevos proyectos apasionantes. Para este curso

nos proponemos celebrar un encuentro del Corolio (pendiente de fecha) para

desarrollar las siguientes acciones de cara al futuro.
ACCIONES:

= Compartir en un grupo de reflexiéon canciones, partituras...

= (Crear un coro que anime los encuentros provinciales.

= (Organizar un encuentro para convivir, ensayar, rezar, cantar...
= Planificar el proyecto solidario del coro.

EN CADENA

(f\ Un proyecto precioso que surge desde la vocalia de

L]}\:-] Espiritualidad es..."Encadena”. Se trata de la creacion de

> b un grupo de oracion de intercesion a nivel provincial. Este

NI, grupo estara abierto a personas que, desde la humildad de

m haber conocido la misericordia de Dios, gracias al poder de

la oracion, quieran transmitir esa esperanza desde su

testimonio de vida y oracion, con el corazén. Cada dia se ofrecera una oracion por las

necesidades que nos lleguen o bien en forma de accion de gracias. Los hermanos que

quieran formar parte de este grupo no deben preocuparse por " como cumplir esta

mision" ya que nos ponemos en manos de Dios. Es su obra y nosotros nos dejamos

servir como instrumento...Jesus esta vivo. Le basta nuestra Fe. El grupo comenzara a

funcionar en octubre y se podra acceder a él comunicando con la vocal de espiritualidad
Sonia Ros.

EMAUS

M “1 El camino de Emaus es el camino verdadero en el que los discipulos

rompen la dinamica del miedo y comienzan a conocer
verdaderamente a Jesus Resucitado. Aprovechando que nuestro lema habla de un
camino queremos ofrecer a toda la provincia la posibilidad de realizar juntos una
peregrinacion que nos llene de felicidad. Tras la positiva experiencia del BoscoSalem se
esta planteando que el proximo verano podamos peregrinar unidos a un lugar aun por
determinar.

suesnos cooreenorss s BIENAVENTURANDO




3. PLAN DE FORMACION
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PLAN DE FORMACION

De cara al presente trienio la vocalia de formacion ha realizado un
diagnostico durante los meses de mayo y junio con algunas personas
responsables de formacion en sus centros locales y otras personas con
experiencia en el tema y un amplio bagaje en servicios de responsabilidad en la
asociacion. En este analisis hemos detectado mensajes que nos hablan de la
diversidad de perfiles personales que componen la asociacion. Igual hay gente
que demanda formacion mas intensa y profunda que gente que demanda temas
mas sencillos y menos desarrollados. El Consejo Provincial tal como establece
el documento mundial “Orientaciones e indicaciones para la formacion de los
salesianos cooperadores” aprobado en Roma en 2016 “coordina y promueve
intervenciones tendentes a asegurar a todos los Centros una actividad
formativa regular y constante” y es el Consejo Local quien adapta los medios de
que dispone la Asociacidn, a las exigencias particulares de cada situacion.

Por tanto, hemos optado por volver a editar una oferta formativa amplia
y genérica que después debe ser personalizada y adaptada por cada centro
local. Nuestra oferta pretende profundizar y llamar la atencion sobre los
objetivos de la asociacion a nivel provincial. Por ello habra un tema comun
llamado “Bienaventurando” en el que el coordinador provincial presenta las
lineas globales para el curso. Este tema esta especialmente indicado para que
todos los centros locales lo trabajen durante el mes de octubre como gesto de
comunion. Siguiendo la experiencia de afios anteriores se propone un esquema
formacion/celebracion en el que para valorar las conclusiones se hara una
pequeia encuesta abierta a todos los asociados, cambiando el esquema de
valoracion por parte de los consejos locales. Asi mismo se ofertan temas
relacionados con los objetivos y otros relacionados con temas de actualidad.
También se ofertan los temas marco que definen las campaias pastorales de
SDBy FMA.

A las personas que han prestado generosamente el servicio de reflexion
compartida que supone elaborar un tema les hemos facilitado unas pautas
comunes para garantizar la uniformidad de la oferta:

e Que la extension de los mismos sea uniforme (Entre 8 y 10 folios)

¢ Que haya una sinopsis o introduccion breve y objetivos.

¢ Que contengan una ficha de trabajo para la reunion de grupo.

e Que sea presentado con una video introduccion elaborado por el autor donde
anime y motive su trabajo y reflexién.

Otro de los aspectos mas reiterados de la valoracion por parte de los consejos
locales ha sido que toda la oferta esté disponible al mismo tiempo y no se vayan
incorporando temas a posteriori. Por ello nuestra idea es que el 10 de octubre
todos los temas estén subidos a la web. El tema inicial estara disponible en
septiembre.
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LISTADO DE TEMAS FORMATIVOS 2018-2019

- Bienaventurando. (José Ramon Alcala-Zamora y Pérez SC)

- El seguimiento de Jesus hoy. (Jose Antonio Hernandez SDB)

- Los santos de la puerta de al lado. Exhortacion apostolica Gaudete et
Exultate. (Maribel Merina SC)

- Las Bienaventuranzas hoy. (Auxiliadora Mohedano S()

- Laparabola de los talentos.

- Laoveja perdida. (Javier Guil Sanchez)

- Caminando hacia la Igualdad. (Grupo de trabajo Hijas de la Luz)

- Ante el reto de la inmigracidn. (Placido).

- Primero...los ultimos. (Documento marco campafia Salesianos SMX 2018-
2019)

- Que suene tu voz. (Documento FMA)

- Comentario Oficial PVA. Cada centro adaptara una breve sesidon de
introduccion a su lectura y trabajo.

O

WWWICOOFERNDORESEIMNORG
TODA TU FORMACION A SOLO UN CLICK

#CAMINODEFELICIDAD
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8. CALENDARIO

31 de agosto, 1y 2 de septiembre. Consejo Provincial (Sevilla)

4 de septiembre. Consejo FASA (Online)

28 al 30 de septiembre. Encuentro de aspirantes, ejercicios de
Discernimiento, formadores y coordinadores locales. (Sanlucar la Mayor)
29 de septiembre. Consejos de la Familia Salesiana. Trinidad (Sevilla)

21 de octubre. Reunion del Consejo Provincial (online)

25 al 28 octubre. Congreso Mundial. Roma.

27-28 octubre. Encuentro Canario. Tenerife.

26-28 de octubre. Ejercicios de discernimiento.

10 noviembre. Consulta Regional. Madrid.

10-11 noviembre. Asamblea Inspectorial Hermandades y Cofradias. Malaga.
17-18 noviembre. lll Encuentro Anual Familias HDB. Utrera.

17-18 noviembre. Il Sesion Escuela de responsables de SSCC. Madrid.

25 de noviembre. Consejo Provincial online. Lectura de cartas.

1 de diciembre. Retiro de Adviento de la Familia Salesiana.

14 de diciembre. Reunidn Consejo Provincial. Presencial.

15 diciembre. Encuentro FASA Navidad Consejos Inspectoriales.

2018

7 de enero. Consejo Provincial online.

10 al 13 de enero. Jornadas Familia Salesiana. Turin.
19 de enero. Encuentro Zona Cérdoba.

19 de enero. Encuentro Zona Extremadura.

20 de enero. Encuentro Zona Sevilla Huelva (Utrera)
2 de febrero. Consejo de Familia Salesiana. Utrera.

2 de febrero. Encuentro Zona Granada.

3 de febrero. Encuentro Zona Jaén.

3 de febrero. Encuentro Zona Cadiz.

10 de febrero. Consejo Provincial. Lectura de cartas.
3 de marzo. Consejo Provincial. (Online)

16 de marzo. Fiesta Regional AAAAFMA. Rota.

30y 31 de marzo. Consejo Regional de AA.AA. (Granada)
31 de marzo. Consejo Provincial. (Online)

Fines de semana Marzo. Ejercicios Espirituales.

6y 7 de abril. Asamblea Provincial. (Pilas)

18 al 21 abril. Familias Pascuales.

5 de mayo. Asamblea Inspectorial ADMA. La Palma del Condado.
11 de mayo. Dia de la vocacion. (A nivel provincial)
8y 9 de junio. Consulta Regional. Madrid.

15 al 17 de junio. Consejo Familia Salesiana.

22 de junio. Ereccion canonica Centro de Rota.

21 al 23 junio. Programacion Consejo Provincial.
Primera quincena de agosto. Peregrinacion Emaus.

2019
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